CONVENZIONE
TRA T COMUNI DI ACQUAPPESA E TORTORA
PER IL SERVIZIO IN FORMA ASSOCIATA DELLA SEGRETERIA COMUNALE.

I'anno duemilaundici il giorno é@fﬁ@.del mese di ,{aé/ga tra il Comune di ACQUAPPESA
legalmente rappresentato dal Sindaco, Giovanni Saverio Capua, e il Comune di Tortora
legalmente rappresentato dal Sindaco, Ing. Pasquale Lamboglia;

PREMESSO

e Che l'art. 98, 3° comma, del D. Lgs. 18 Agosto 2000, n° 267 ¢ l'art, 10 del D.P.R. 4
Dicembre 1997, N° 465, prevedono la possibilita per i Comuni, di stipulare tra loro,
anche nell’ambito di pit ampi accordi per l'esercizio associato di funzioni,
convenzioni per ['Ufficio di Segreteria;

o Che i Comuni di Acquappesa e Tortora, i quali sono ricompresi nella stessa Sezione
Regionale dell’Agenzia, hanno stabilito di stipulare tra loro una convenzione per
l'Ufﬁclo di Segreteria, come risulta da deliberazione copsiliare del Comune di. 4 @/457’ 395
o D 288.......deL. 3006204 e dalla deliberazione consiliare del Comune
= d1 1020020, 45......... del 21071204, entrambe immediatamente esecutive ai
: sensi della legge e allegate alla presente;

e Che ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. o°® 267/2000, 1 Sindaci, autorizzati dalle citate
deliberazione, intervengono per stipulare il presente atto.

Tanto premesso, tra le parti come sopra costituite,
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

Art. 1 - OGGETTO E FINE

I Comuni di Acquappesa € Tortora, il primo di classe quarta e il secondo di classe terza, ai fini

dell'attribuzione del Segretario Comunale, con la presente convenzione stabiliscono, a norma

dell'art. 10 del D.P.R. 4 dicembre 1997, n° 465, di servirsi dell'opera di un solo Segretario, anWr@ \
0
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al fine di oftenere un significativo risparmio della relativa spesa a beneficio dei com D
medesimi. e N
,‘J’E—_
Artt. 2 - DURATA E CAUSE DI SCIOGLIMENTO
l__ L'accordo avra la durata di anni due decorrente da]la data di presa servizio del segretano titolare
1 e S’inienderd rinmovato tacitamente per uguali periodi; potrd essere sciolto i

momento nelle seguenti ipotesi:




. Scioglimento consensuale, mediante atti deliberativi consiliari adottati da -entrambe le
amministrazioni comunali;

2. Recesso unilaterale di una delle amministrazioni contraenti, da adottare con atto deliberativo

consiliare;

Al momento della risoluzione della convenzione, 1 Sindaci hanno la possibilita di definire,
d'intesa tra loro, e con I'accettazione del segretario titolare della sede, in quale comune tra quelh
gia facenti parte della convenzione continui a prestare servizio in qualita di titolare.

Nel caso in cui non si arrivi all'accordo tra i Sindaci e il segretario, quest'ultimo conserva la
titolarita del comune capo sede della convenzione.

Art, 3 - RAPPORTI FINANZIAR]

Il Comune di Acgquappesa provvederd al pagamento degli assegni stipendiali al Segretario, curera
il pagamento dei contributi previdenziali e assistenziali ¢ quant'altro occorra, stanziando i fondi
necessari nel proprio Bilancio.
Nella parte attiva del bilancio stesso verrauno stanziate le presumibili somme che detto Comune
“?%Fup\ _provvedera a riscuotere a titolo di contributo dall’altro convenzionato.
e \»II Comune di Tortora, concordati preventivamente gli importi per mezzo di tempestwa
| trasmissione informatica del cedolino elaborato, verserd mensilmente la quota a proprio carico.
' :/’ Bventuali contestazioni sul riparto delle spese maturate € maturande dovranno essere comunicate
“her iscritto al Comune capo-convenzione entro il termine perentorio di giorni quindici dal
ricevimento della richiesta periodica di ogni saldo.
In caso di divergenze, le stesse sarammo risolte d’intesa tra 1 sindaci, sentita preventivamente
I’ Agenzia Regionale dei Segretari.
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Att. 4 - TRATTAMENTO ECONOMICO

Al Segretario Comunale spetteranno i compensi previsti dal contratto collettivo nazionale di
categoria.

Ogni Comune sara tenuto alla liguidazione trimestrale dei diritti di segreteria spettantl con
verifica periodica dei diriti complessivamente lignidati.

Al Segretario comunale spetta il rimborso per le spese di viaggic effettivamente sostenute e
documentabili per accedere al Comune di Tortora.

Viene autorizzato [’uso dell’automezzo proprio con spese di viaggio a carico del Comune di
Tortora.

La distanza chilometrica, comprensiva del viaggio di ritorno, sard computata con partenza dal
Comune di Acquappesa, comune capofila.

L’orario di lavoro dovrd essere concordato in modo da circoscrivere gli spostamenti del -
Segretario tra le sedi aitraverso una programmazione delle presenze che riduca al minimo, - .
indispensabile gli oneri di rimborso. :
La quantificazione dell’indennita chilometrica segue 1 vigenti orientamenti in materia.
Al Sindaco del Comune capofila spetiano i ritnali adempimenti gestionali connessi alle attivita diN®,;, _ ey
valutazione del Segretario comunale ¢ liquidazione dell’indennita di risultato nei termini e conle 22
modalita previsti dal contratto di categoria. i

La spesa relativa all’indennitd di risultato liquidata viene ripartita tra i Comuni nella misura
percentuale di cui all’art 6. :




Art. 5 - TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO

Le spese per le missioni o trasferte svolte dal segretario, rimborsi spese, 1 diritti e comunque ogni
altro onere strettamente legato com le specifiche necessita dei singol Enti saranno
esclusivamente a carnco del comune presso il quale o nell’interesse del quale tali prestazioni
vengono effettuate.

Art. 6 - RIPARTO SPESE

I Comune di Acquappesa provvedera direttamente al riparto delle spese derivanti dalla presente
convenzione nella seguente misura:

¢ 66,67% a carico del Comune Tortora (ore 24);
33,33% a carico del Comune di Acquappesa (ore 12);

Art. 7 - OR4ARIO DI LAVORO

Il Segretaric Comunale & obbligato a prestare servizio settimanalmente, articolando 1’orario di

s lavoro nella seguente misura (con arrotondamento dei decimali per esigenze numeriche):
(%

* 66,67% a carico del Comune Tortora (ore 24);
» 33,33% a carico del Comune di Acquappesa (ore 12);

I Sindaci, a seguito di perfezionamento del regime convenzionato, concorderanno le modalita di
espletamento dell’orario lavorativo nel rispetto delle percentuali stabilite.

1l Segretario comunale resta sollevato dall’obbligo di timbratura del cartellino rileva presenze,
tenuto conto che 1’articolazione dell’orario di lavoro, come da contratto di categoria, deve essere
strutturata in modo flessibile nel rispetto del principio generale di antonomia organizzativa.

I Sindaci sono abilitati, sulla base di elementi certi e inconfrovertibili, nelle attivita di
accertamento, verifica e attestazione dell’effettiva presenza in servizio del Segretario comunale.

Art. 8 - NOMINA E REVOCA

Il Comune di Acqnappesa & costituito quale Comaune Capofila della sede convenzionata.
Ai sensi delle vigenti disposizioni speitera ai Sindaci dei Comuni convenzionati esprimere pareri

€ valutazioni sull’attivita svolta dal Segretario Comunale. -
Spettera al Sindaco del Comune di Acquappesa la nomina e revoca del Segretario, d'intesa con 11< o g
sindaco det Comune di Tortora. £y g

Salvo quanto disposto nell'atto deliberativo n.° 113/2001 del C.d.A. dell'Agenzia Nazionale pq‘f
la Gestione dell'Albo dei Segretari Communali e Provinciali, si osservano in materia lex -
disposizioni di cui agli atti deliberativi n.° 150/99 e n.° 164/2000 del C.d.A. delI'AgenZIQ\\“f_Ig
Nazionale per la Gestione dell'Albo dei Segretari Comunali e Provineiali.

In sede di prima attuazione si conviene che il Segretario Comunale in servizio presso il Comune
di Acquappesa ricoprira automaticamente P’incarico di titolare della segreteria convenzionata,

1l rapporto di lavoro, relativamente al trattamento giuridico ed economico, viene gestito dal
Sindaco di Acguappesa, Capofila. P«
Ogni comune, discrezionalmente e con risorse finanziarie reperite antonomamente, cory £

A




funzioni aggiuntive al Segretario Comunale ove compatibili con il confratto nazionale di
1 categoria e con la vigente normativa.

Eventuali incarichi aggiuntivi, precedentemente conferiti dal Comune di Acquappesa al
Segretario titolare, in gnanto esulano dalla presente convenzione, saranno gestiti dal Comune di
Acquappesa in piena autonomia organizzativa e finanziaria.

Art. 9 - FORME DI CONSULTAZIONE

Le forme di consultazione tra gli Enti Convenzionati sono costituite da incontri periodici tra i
rispettivi sindaci che operano d’accordo con il Segretario Comunale, al fine di garantire il
miglior funzionamento dell'Ufficio di Segreteria.
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1 Art. 10 - DECORRENZA EFFETIT

Gli effetti della presente convenzione decorrono dalla data di presa servizio del segretario

assegnato con deliberazione dell’Agenzia per la Gestione dell'Albo dei Segretari Comunali e
Provinciali.
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